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Der Naturpark und Biosphärenreservat Bayerische Rhön e.V. sucht zum 01.01.2025 

in Vollzeit einen 

Geschäftsführer (m/w/d). 
 
 
Der Naturpark und Biosphärenreservat Bayerische Rhön e.V. (NBR) ist Träger der Umweltbildung 
und Bildung für nachhaltige Entwicklung (BNE) im bayerischen Teil des UNESCO-
Biosphärenreservates Rhön, sowie Träger des Naturparks Bayerische Rhön. Hierzu gehört u. a. der 
Betrieb zweier Biosphärenzentren (in Wildflecken-Oberbach und Oberelsbach) mit stationärer und 
mobiler Umweltbildung, sowie der Lehrpfad Schwarzes Moor mit Außenanlagen und die Info-Stelle 
am Drei-Länder-Eck (Bayern, Hessen, Thüringen bei Fladungen). Der Verein NBR hat als Mitglieder 
die beiden Landkreisen Bad Kissingen und Rhön-Grabfeld, die Kreisstadt Bad Kissingen, 40 Ge-
meinden und vier anerkannte Naturschutzverbände und ist sowohl Mitglied im Naturparkverband 
Bayern als auch im Verband Deutscher Naturparke. Der NBR fördert materiell und ideell Maßnah-
men, die dem Schutz, der Erhaltung und Entwicklung der natürlichen Lebensgrundlagen, der regio-
nalen Entwicklung, der kulturellen Identität sowie der Zukunftssicherung dienen. 
 
Entsprechend erwartet Sie eine spannende und zukunftsgerichtete Vernetzungstätigkeit in einem 
vielseitigen Akteursumfeld. 
 
Ihre Tätigkeiten umfassen insbesondere: 
 

 Geschäftsführung des NBR sowie der satzungsgemäßen Betriebe 

 Leitung der Geschäftsstelle des NBR sowie Personalführung 

 Leitung des Fachbereichs Bildung für Nachhaltige Entwicklung und Information 

 Entwicklung und Fortschreibung von inhaltlichen und organisatorischen Konzepten 
der Bildung für Nachhaltige Entwicklung und Information sowie deren Umsetzung in-
klusive der inhaltlichen, organisatorischen und personellen Koordination sowie Quali-
tätssicherung der Einrichtungen bzw. der Infrastruktur 

 Konzeption und Beantragung von Maßnahmen, Arbeitsprogrammen sowie Erstellung 
der entsprechenden Nachweisungen z. B. im Fall von Fördermaßnahmen 

 Erstellung des jeweiligen Haushaltsplanes, der Haushaltsanordnungen und Überwa-
chung des NBR-Haushalts sowie Vorbereitung der jeweiligen Rechnungslegungen 

 Vorbereitung der Vorstandssitzungen sowie Mitgliederversammlungen 

 Zusammenarbeit mit Landkreisen, Behörden, Gemeinden und regionalen Organisati-
onen zur Umsetzung der satzungsgemäßen Aufgaben des NBR und der vertragli-
chen Vereinbarungen 

 Mitarbeit in regionalen und nationalen Gremien 
 
Ihr Profil: 
 

 ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Masterabschluss oder Diplom einer ein-
schlägigen Fachrichtung (z. B. Biologie, Landschaftsökologie, Forstwirtschaft, Um-
weltbildung etc.) oder ein verwandtes Studium, ggf. mit einschlägiger Berufserfahrung  

 Kenntnisse zur Landschaftsökologie, Landnutzung und Geologie der Bayerischen 
Rhön  

 eine hohe Identifikation mit den Zielen und Aufgaben des Naturparks und des UNE-
SCO Biosphärenreservates Rhön 

 sehr gute Kommunikationsfähigkeit mit unterschiedlichen Akteuren und Interessens-
vertretern 
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 eine flexible, kooperative, selbstständige und zielorientierte Arbeitsweise und hohes 
Engagement 

 Flexibilität und Teamfähigkeit sowie Bereitschaft auch an Wochenenden oder Feier-
tagen bzw. abends zu arbeiten 

 ein sicherer Umgang mit MS-Office Standardsoftware, GIS-Kenntnisse sind von Vor-
teil 

 eine zuverlässige, strukturierte und ergebnisorientierte Arbeitsweise 

 Führerschein Klasse B sowie die Bereitschaft den privaten PKW gegen Fahrtkosten-
vergütung dienstlich einzusetzen 

 
Wir bieten: 

 

 verantwortungsvolle Aufgaben mit hoher Gestaltungskompetenz 

 die Zusammenarbeit in einem motivierten Team 

 die Teilnahme an Fortbildungsangeboten 
 ein unbefristetes Arbeitsverhältnis in Vollzeit mit einer leistungsgerechten Vergütung nach 

dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD). Bei Erfüllung der Voraussetzungen 
ist eine Eingruppierung bis Entgeltgruppe 13 möglich. 

 
Weitere Informationen: 
 
Der Dienstort ist die NBR-Geschäftsstelle in Oberelsbach und der Tätigkeitsraum ist insbesonde-
re das Gebiet im Naturpark und UNESCO Biosphärenreservat Rhön.  
 
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt eingestellt. 
 
Für weitere Informationen steht Ihnen der derzeitige Geschäftsführer, Herr Klaus Spitzl 
(klaus.spitzl@nbr-rhoen.de; Tel. 09774-9102-50) zur Verfügung.  
 
Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen, die Sie 
bitte mit Angabe Ihres möglichen Eintrittstermins bis spätestens zum 30.04.2024 über das On-
line-Bewerberportal des Landratsamtes Rhön-Grabfeld (www.rhoen-grabfeld.de/aktuelles/jobs-
und-karriere) senden. 
 
Bei datenschutzrechtlichen Fragen wenden Sie sich bitte an die behördliche Datenschutzbeauftragte 
des Landratsamtes Rhön-Grabfeld (Frau Hamacher, Tel. 09771-94-342). 
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